
L’ECOLE INCLUSIVE EN DEUX-SÈVRES : 
LES PIAL

RÉUNION DES PILOTES DE PIAL

Echanges autour de la mise en œuvre des PIAL – rentrée 2021

Mardi 14 septembre 2021
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RÉUNION DES PILOTES DES PIAL – DEUX SÈVRES 

1. LA NOUVELLE CARTOGRAPHIE DES PIAL

2. LES ACCOMPAGNEMENTS AESH-M ET AESH-I

3. LES PROCÉDURES ET DOCUMENTS

4. LA FORMATION DES AESH 

5. L’EQUIPE MOBILE D’APPUI À LA SCOLARISATION
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LES PIAL en DEUX SEVRES

Evolution de la carte des PIAL

28 PIAL : 22 PIAL publics et 6 PIAL privés

- Présentation des travaux le 9 juin

- 1422 notifications d’accompagnement 

(CDAPH de août)

- Calqué sur les réseaux ECLORE

- PIAL public : 

20 pilotes chefs d’établissement, 

2 pilotes IEN

- PIAL privé :

6 enseignants chargés de mission (inchangé)

- Mise en place d’une adresse mail fonctionnelle 

(type PIAL79-1@ac-poitiers.fr)

Adresse mail des PIAL privés inchangée

DSDEN Des Deux Sèvres – Service Ecole Inclusive
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PIAL Etablissement Nom localisation Eclore nombre AESH Total Pilote
Coordonnateur 

pédagogique
coordonnateur AESH

PIAL 1

collège Molière Bouillé Loretz Thouars 3

18
Mme EME (Principale 

collège Molière)

Mme MICHENEAU Lucie 
(Directrice Ecole St Martin 

de Sanzay

Mme MAYE Corinne 
(AESH)

collège B Pascal Argentonnay Bressuire 9

collège Villon St Varent Thouars 6

PIAL 2
collège Supervielle Bressuire Bressuire 27

30 M. MIRVAL (IEN)
Mme AUBINEAU Sabrina 
(Ens.Ulis Ecole Jules Ferry 

Bressuire

Mme GOURDON Aurélie 
(AESH)lycée Signoret Bressuire Bressuire 3

PIAL 3

collège Clémenceau Cerizay Bressuire 13

26
Mme POILANE (Principale 

adjointe collège 
Clémenceau)

Mme RENOU Laurence 
(Directrice Ecole ernest 

pérochon Cerizay)

Mme METROT Dorothée 
(AESH)

collège Prévert Moncoutant Bressuire 8

collège Migaud L'Absie Bressuire 5

PIAL 4

Lycée Moulin Thouars Thouars 2

34 Mme TAVANT (IEN)
Mme BOSSARD 

Frédérique (Directrice 
école Jaurès Buisson)

Mme GORON Géraldinecollège MT Auvergne Thouars Thouars 9

collège Rostand Thouars Thouars 23

PIAL 5

collège Le Marchioux Parthenay Parthenay 17

26
Mme BISSON (Principale 

collège La Fontaine)
Mme HARRANG Luciecollège Voltaire Airvault Thouars 4

collège La Fontaine Thenezay Parthenay 5

PIAL 6
collège Martineau Coulonges Niort Ouest 13

20

M Louis (Principal collège 
Martineau) et M Bonnet 

(Principal collège 
Dessaivres)

Mme TURPIN  Jessica Mme QUEMENER Aurélie
collège Dessaivres Champdeniers

Niort Sud 
Marais

7

PIAL 7

collège PM France Parthenay Parthenay 20

23
Mme BELLI (Principale 

collège PM France)
lycée Perochon Parthenay Parthenay 1

lycée Les grippeaux Parthenay Parthenay 2

PIAL 8

collège Merle Secondigny Parthenay 9

20
Mme CHARDAVOINE 

(Directrice EREA)

Mme DELSAUX Marion 
(Directrice -Adjointe 

EREA)

Mmes BRESSY France & 
PRYLOUTSKY Valérie 

(AESH)
collège Thibault Mazière Parthenay 9

EREA Dolto St Aubin Parthenay 2

PIAL 9
collège Fombeure Menigoute Parthenay 5

16
Mme GONGORA 

(Principale collège 
L'Orangerie)

M. IZAMBARD Clément
Mme MOUSSEAU 

Géraldinecollège L'orangerie La Mothe St Maixent 11

PIAL 10
collège D Rochereau St Maixent St Maixent 28

30
M. BRUNET (Principal 

Adjoint collège Denfert 
Rochereau)

Mme BERLIOZ Marion 
Elise(Ens.Spé Ecole St 

Maixent

Mme VIGNAULT Karine 
(AESH)lycée Haut Val de Sèvre St Maixent St Maixent 2

PIAL 11 collège Vilar La Crèche St Maixent 18 18
Mme GUIBERT Sandrine 

(Principale-Adjointe 
collège Vilar)

Mme CHABEAUDIE 
Sandrine (Directrice Ecole 

François Airault La 
Crèche)

M. BARANGER David 
(AESH)
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PIAL 12
collège Monnet Lezay Melle 9

19
M. GACHIGNARD (Principal 

collège Monnet)

Mme MOINET Anne-
Catherine (Maître G 

Melle)

Mmes GUIONNET 
Christelle & ARDOUIN 

lydia (AESH)collège Franck Sauzé Melle 10

PIAL 13
collège Albert Celles Melle 17

23
M. QUEFFELEC (Principal 

collège St Exupéry)

M.GUYONNEAU Benoît 
(Directeur Ecole JMP 

Celles s/Belle)

Mmes BISSERIER Nadia & 
MINEAU Lucile (AESH)collège St Exupéry Brioux Melle 6

PIAL 14

collège Pinier Melle Melle 16

35
Mme PAULMIER (Principale 

collège Pinier)

M. PUAUD Christophe 
(Directeur Ecole 

Melleran)

Mme ROUVREAU Mireille 
(AESH)

Lycée Desfontaines Melle Melle 4

collège Truffault Chef Boutonne Melle 13

Lycée Cail Chef Boutonne Melle 2

PIAL 15 collège Zay Niort
Niort Sud 
Marais

32 32
Mme DESCAMPS (Principale 

collège J ZAY)
Mmes IBAZIZEN Rachida 

& PRAUD Nathalie (AESH)

PIAL 16 collège Zola Prahecq
Niort Sud 
Marais 17

17
M. HUMBERT (Principal 

collège Zola)
Mme BOUQUET Emeline

PIAL 17 collège Philippe Niort
Niort Sud 
Marais

28 28
M. MOUSSERIN (Principal 

collège G Philippe)

M. MICHELET Dany 
(Directrice Ecole St 
Exupéry Chauray)

Mme LEAUTE Séverine 
(AESH)

PIAL 18

collège Commynes Niort
Niort Sud 
Marais

26

36
Mme FITOUSSI (Proviseure-
Adjointe Lycée Paul Guérin 

Niort)

Mme BOUCHARD 
Christelle (AESH)

lycée Barré Niort
Niort Sud 
Marais

6

lycée Guérin Niort
Niort Sud 
Marais

4

PIAL 19
collège Fontanes Niort Niort Ouest 15

22
Mme BILLAUD (Proviseure 

adjointe LP TJ MAIN)
Mr Christophe 

CHALLANGE
M. CREMONT Sébastien 

(AESH)lycée Main Niort Niort Ouest 7

PIAL 20

collège Rabelais Niort Niort Ouest 15

18
M. SURAULT (Principal collège 

Rabelais)

Mme FORNES Florence 
(Directrice Ecole mater. 
Jacques Prévert Niort)

Mme MOULINEAU 
Marlène (AESH)

lycée Macé Niort Niort Ouest 1

lycée V Verte Niort
Niort Sud 
Marais

2

PIAL 21 collège Curie Niort Niort Ouest 19 19
Mme JACQUET-GALLO 

(Principale collège Curie)
Mme LAURENTIE Aude 

(AESH)

PIAL 22
collège Caillé Mauzé

Niort Sud 
Marais

13
25

M. VINCENT (Principal collège 
Caillé)

Mme RODRIGUEZ 
Delphine (P.E.Spé.ULIS 

Mauzé s/ Le Mignon

Mmes LOYAU Séverine & 
DUBREUCQ Céline (AESH)

collège Camus Frontenay
Niort Sud 
Marais
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LES PIAL EN DEUX SEVRES : LES 
ACCOMPAGNEMENTS 

Les accompagnements des jeunes en situation de handicap:

- Nombre de notifications :

- Contingent et nombre d’AESH :

DSDEN Des Deux Sèvres – Service Ecole Inclusive

670 AESH 427,4ETP => 216,4 HT2 203 T2

Notifications AESH-M AESH-I

2021 1422 926 (65%) 496 (34%)

2020 1146 764 382

Variation 2020/21 +276 (+24%) +162 (+21%) +114 (+30%)

Situation au 31 mai 1162 772 390

Variation de juin à Sept +260 (+22%) +154 (+16%) +106 (+28%)
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LES PIAL EN DEUX SEVRES : LES 
ACCOMPAGNEMENTS 

Les accompagnements des jeunes en situation de handicap:

- Au regard des notifications : 

• affecter les AESH-co dans chacun des dispositifs ULIS

• couvrir les accompagnements individuels

• affecter les 12h de décharge pour coordination PIAL

• couvrir les accompagnements mutualisés 

 Tous les élèves ayant une notification doivent avoir un accompagnement

 Cet accompagnement pourra être revu en fonction de l’attribution de moyens 

complémentaires

• l’accompagnement se fait à partir de la notification et des besoins identifiés (Gevasco, PPS 

et document de mise en œuvre du PPS : MOPPS)

- Les recrutements en cours seront positionnés sur les PIAL  pour compenser les démissions ou les 

départs sur un autre PIAL (transferts d’AESH)

- Rappel : l’accompagnement ne couvre que les temps effectifs de scolarisation ; les activités hors 

EDT ne sont pas comptabilisées et sont à la charge de la collectivité (périscolaire ou restauration en 

primaire, aide aux devoirs). Des conventions peuvent être réalisées à part (modèles disponibles)
DSDEN Des Deux Sèvres – Service Ecole Inclusive
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LES PIAL EN DEUX SEVRES : DOCUMENTS ET 
PROCÉDURE 

Les documents administratifs :

- Les demandes d’autorisation d’absences

- La fiche de renseignement

- Le modèle d’emploi du temps

- La demande d’autorisation de cumul

- Les états de frais de déplacement

- L’entretien professionnel

DSDEN Des Deux Sèvres – Service Ecole Inclusive
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LES PIAL EN DEUX SEVRES : DOCUMENTS ET 
PROCÉDURE 

Les modalités administratives :

- Les EDT doivent être remontés au plus vite pour la mise en paiement demandes d’autorisation 

d’absence

- Une réflexion sera menée pour une harmonisation au mieux des documents rectorat (T2) et lycée 

Maurice Genevoix (HT2)

- Dans le cas des AESH en primaire, géré par un pilote PIAL en 2nde degré, la signature des 

directeurs d’école est demandée afin d’aider le pilote dans sa décision pour transmission au 

rectorat ou au lycée mutualisateur : l’autorité et la décision demeure au pilote du PIAL, qi 

remonte le document (ex : EDT, demande d’absence) 

l’avis du pilote est obligatoire et indispensable pour que l’employeur se positionne sur une 

autorisation d’absence avec ou sans solde

- Les demandes d’autorisation d’absence, même sans incidence financière, doivent être 

remontées et signées (obligation de l’employeur)

DSDEN Des Deux Sèvres – Service Ecole Inclusive
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LES PIAL EN DEUX SEVRES : FORMATION DES AESH

La formation des AESH :

- Rappel des textes : guide national des AESH

- Formation pour les nouveaux nommés (adaptation à l’emploi) : 60h

* en présentiel : 30h

* formation magistère : 30h

- Formation continue

Les stages MIN (module d’initiative nationale)

Les formations par les partenaires ESMS

Les formations d’initiatives locales (une mutualisation inter-PIAL est possible)

DSDEN Des Deux Sèvres – Service Ecole Inclusive
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LES PIAL EN DEUX SEVRES : L’APPUI DE L’EQUIPE
MOBILE DE SCOLARISATION

L’EMAS : une réponse et un appui aux équipes éducatives :

- Rappel des textes : CIRCULAIRE N°DGCS/SD3B/2019/138 du 14 juin 2019 relative à la création 

d’équipes mobiles d’appui médico-social pour la scolarisation des enfants en situation de 

handicap

- Objectif : renforcer la scolarisation des élèves en situation de handicap en apportant une 

expertise et des ressources aux établissements scolaires

- Modalité de saisine : 

fiche de demande d’intervention

Validation par l’IEN de circonscription ou le chef d’établissement

Plaquette de présentation

Ne pas hésiter à contacter la coordonnatrice pour avoir son avis 

DSDEN Des Deux Sèvres – Service Ecole Inclusive

saisine EMAS 79 rentrée 2021.pdf
Plaquette EMAS 79.pdf
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